Под «пакетом методик воспитанности по сетевому взаимодействию» обычно понимают не одну готовую шкалу, а набор инструментов, которые помогают оценить, как сетевое взаимодействие (партнёрство школы, кружков, социальных служб, волонтёров) влияет на формирование личностных качеств ребёнка. 
Что входит в пакет
· Диагностика ценностных ориентаций. Используйте модифицированные методики (например, «Ценностные ориентации» (ЦО) М. Рокича или тест Р. Кеттелла). Проводите их до и после серии сетевых мероприятий (проект, дискуссионный клуб, волонтёрская акция). Это покажет, как изменилось понимание добра и зла, ответственности, эмпатии.
· Анализ социальных связей. Составьте карту социальных контактов ребёнка: кто из взрослых и сверстников реально влияет на его развитие. После сетевых встреч оцените, насколько расширилась и укрепилась поддерживающая сеть (появились ли наставники, группы по интересам, общественные поручения).
· Наблюдение за деятельностью в сети. В рамках совместных проектов (например, социальных акций, творческих мастерских) наблюдайте за поведением ребёнка. Фиксируйте проявления инициативности, умения сотрудничать, брать на себя ответственность — это косвенные индикаторы уровня воспитанности в условиях сетевого взаимодействия.
· Анкетирование участников сети. Проведите опрос среди педагогов, родителей, волонтёров после серии мероприятий. Спросите, как они оценивают изменения в поведении и отношении ребёнка, какие ресурсы сети считают наиболее полезными.
· Портфолио проектов. Соберите работы ребёнка (исследовательские, творческие, социальные проекты), созданные в рамках сетевого сотрудничества. Анализ этих продуктов (рефлексия, самооценка, оценка других участников) — мощный инструмент оценки результата.
· Деловая игра или кейс-метод. Организуйте симуляцию, где ребёнок сталкивается с моральным выбором в условиях сетевого партнёрства (например, выбор между личной выгодой и помощью другому). Обсудите решения после игры, оцените, как изменились его ценностные установки.
· Групповая рефлексия. Проводите регулярные встречи участников сети, где они делятся впечатлениями, анализируют совместные дела, формулируют общие цели и планы. Это развивает навык критического осмысления и социальной ответственности.

