[bookmark: _Hlk177177215]Утверждёны приказом директора МБОУ «Гимназия»
от 02.09.2024 № 262-П
Критерии оценивания инновационной деятельности в МБОУ «Гимназия» 
Основными продуктами, полученными в результате инновационной деятельности являются:
1. Дорожная карта МБОУ «Гимназия» по реализации проекта «Сетевое взаимодействие как ресурс успешной социализации участников образовательного пространства МБОУ «Гимназия» на 2023 -2024учебныйгод.
2. Договора с образовательными организациями города Черногорска
3. Договор с Червонопартизанской школой №3 Луганской народной республики 
4. Договор о социальном партнёрстве гимназии с ООО «АтомЭнергоСбыт Бизнес» Филиал «АтомЭнергоСбыт» Хакасия в области формирования предпринимательских компетенций предпринимательского класса. Выпускники предпринимательского 11б класса успешно поступили в ВУЗы. Ярким примером является поступление Дарины Шульга в РАНХиГС при Президенте РФ  https://vk.com/wall-216904475_2602 
5. Договор с предприятием «СУЭК-Хакасия», Черногорским горно-строительным техникумом, с целью организации Горного СУЭК-класса. Получение профессии «Пробоотборщик» - 27 учащихся получили удостоверения по этой специальности.  
6. Три региональных семинара (25.10.2023г., 26.04.2024г., 12.12.2025г.) по распространению опыта работы гимназии по профориентации (в рамках сетевого взаимодействия созданы 2 класса: 11а – Горный или СУЭК-класс; 11б класс - Предпринимательский) и применению новых педагогических технологий, в т.ч. проведённые мероприятия в режиме онлайн.
7. Статья о профориентации в рамках сетевого взаимодействия (отправлена в Издательский дом «Методист») и статья по информальному образованию (Плужник Ж.В.)

	№
	Критерии
	Показатели
	Оценка (+; - )

	1
	Полнота разработанных нормативных правовых документов по проблеме инновационной деятельности

	1. Наличие нормативно-правовой базы по проблеме инновационной деятельности:
приказы, положения, договоры,
локальные акты, инструктивные материалы
	
+


	
	
	2. Соответствие содержания нормативных правовых документов, предъявляемым к ним требованиям
	+

	
	
	3. Унифицированность разработанных нормативно-правовых документов (возможность их использования в других образовательных организациях региона).
	+

	2.
	Степень разработанности учебно-методического и научно-методического обеспечения инновационной деятельности в образовательной организации

	1. Наличие учебно-методических материалов, разработанных и/или апробированных в ходе инновационной деятельности:
образовательные программы
	+


+

	
	
	учебные планы
	+

	
	
	банк, апробированных в рамках инновационной деятельности активных методов обучения
	+

	
	
	современные образовательные технологии, направленные на развитие учащихся
	+

	
	
	современные воспитательные технологии, направленные на развитие учащихся
	+

	
	
	2. Соответствие учебно-методических материалов, разработанных в условиях инновационной деятельности, государственным образовательным стандартам, действующим санитарно-гигиеническим нормам и требованиям.
	+

	
	
	3. Наличие, разработанных в результате инновационной деятельности научно-методических материалов:
методические пособия;
методические рекомендации;
практические пособия;
статьи
	




+

	
	
	4. Наличие диагностического инструментария оценки качества образования в условиях инновационной деятельности:
пакет контрольно-диагностических методик обученности,
пакет контрольно-диагностических методик воспитанности,
пакет контрольно-диагностических методик, определяющих состояние здоровья учащихся,
пакет контрольно-диагностических методик (социологических анкет) для выявления удовлетворенности субъектов образовательного процесса качеством образования в условиях инновационной деятельности.
	-

	
	
	5. Наличие системы мониторинга, оценивающего различные аспекты образовательно-воспитательного процесса в условиях инновационной деятельности.
	+

	3
	Влияние изменений, полученных в результате инновационной деятельности, на качество образования учащихся

	1. Качество знаний
	+

	
	
	2. Участие учащихся в учебно-исследовательской деятельности
	+

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	3.Удовлетворенность детей и их родителей образовательным процессом
	+

	4.
	
Влияние изменений, полученных в результате инновационной деятельности, на рост профессиональных компетенций педагогических и руководящих работников

	1. Степень вовлеченности педагогических и руководящих кадров образовательной организации в инновационную деятельность
	+

	
	
	2. Удовлетворенность педагогов изменениями, происходящими в результате инновационной деятельности
	+

	
	
	3. Повышение уровня квалификации педагогических и руководящих работников
	+

	
	
	4. Повышение профессиональной активности педагогического состава образовательной организации:
участие в конкурсах профессионального мастерства,
участие в семинарах,
участие в конференциях различного уровня и пр.
	


+
+
+


	
	
	5. Количество проведенных мероприятий на базе образовательного учреждения по теме инновационной деятельности
	35

	5
	Информационное сопровождение инновационной деятельности

	1. Наличие публикаций по теме инновационной деятельности в научно-методических журналах:
Журнал «Методист»
	2

	
	
	2. Наличие публикаций (репортажей) по теме инновационной деятельности в СМИ
	1

	
	
	3. Отражение результатов инновационной деятельности на сайте образовательной организации
	+

	6
	Социальная значимость инновационной деятельности
	1 Удовлетворенность субъектов образовательного процесса качеством образования в условиях инновационной деятельности.
	+

	7
	Наличие потенциала для получения статусов «Стажерская площадка», «Школа-лаборатория инновационного развития» и т.д.

	1. Наличие положительного опыта, полученного в результате инновационной деятельности.
	+



+


+

	
	
	2. Наличие условий для повышения квалификации педагогических и руководящих работников через деятельностное освоение отдельных направлений образовательной политики.
	

	
	
	3. Участие в сетевом взаимодействии с образовательными организациями по направлению деятельности инновационной площадки.
	






